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PROTOKOL

kontroli dokumentéw dotyczacych wyplat z Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych w Il Liceum Ogoélnoksztalcacym im. C. K. Norwida
w Radzyminie przeprowadzonej przez podinspektora kontroli wewnetrznej -
Jerzego Wierzbe dzialajacego na podstawie upowaznienia Nr 3/2001 zgodnie
z art.35 ust.5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym
(Dz. U. Nr 91 poz. 578 ze zm.)

Na podstawie dostarczonych materiatéw dokonano analizy podziatu
Zaktadowego  Funduszu  Swiadczen Socjalnych  w Il Liceum
Ogodinoksztatcacym w Radzyminie. W wyniku lustraci imiennych list wyplat na
przestrzeni lat 199942001 - stwierdzono, ze nieliczna grupa oséb korzystata
z wielu form $wiadczen socjalnych takich jak :

-pozyczka na budowe ub remont mieszkania,

-zapomoga losowa,

-Zzapomoga socjalna,

-dofinansowanie wcz&6w.

Do nich nalezeli :

Pan I hHcdacy jedynym 2ywicielem rodziny (niepracujgca zona
i troje dzieci na utrzymaniu), kiory otrzymat zapomoge w wysokosci 600 zt. +
1012 zt dofinansowanie wczasow,

Pani [N \ychowujaca jedno dziecko otrzymala 445 zt
Zapomogi + 891 zt dofinansowania do wczaséw,

Pan I - dozorca z wynagrodzeniem zasadniczym 860 zt
ofrzymat pozyczke mieszkaniowg w wysokosci 10 tys.z+600 zt z funduszu
socjalnego i dofinansowanie wczaséw w wysokosci 891 zt.

Pan . ianowany nauczyciel fizyki , zarabiajacy
829 zt otrzymat 500 zt zapomogi + 335 zt dofinansowania wczasow i 300 zt
zwrotu kosztéw za opat.

Pani I .zyskata dofinansowanie do wczasow niezorganizowanych
w wysokosci 648 zt + 502 zt do urlopu i 800 zt zasitku losowego.,

Pozostata grupa osob figurujaca na listach wyplat korzystata z tych form
w nieco skromnigjszym zakresie.

Wediug o$wiadczenia Pani Dyrektor — Komisja stara sie
zawsze tak dysponowac pienigdzmi, aby conajmniej raz w roku mégt z nich
skorzystac kazdy pracownik Szkoly nie wylaczajac rencistow i emerytow,
pomimo, ze Regulamin nie naktada takiego obowiazku.

Za fundusz odpowiedzialny jest Dyrektor Szkoly. Z tego tytutu na jego
wniosek powotana jest czteroosobowa Komisja Socjalna, ktéra stanowi organ
doradczy Dyrektora. Jest ona jednoczesnie gwarantem przestrzegania
przepisow, kryteridw i zasad ustalonych w regulaminie.
















Zapomogi przyznawane sg na pisemny wniosek samego pracownika. Na
przestrzeni kontrolowanego okresu nie stwierdzono odrzucenia przez Komisje
Socjalng Zadnego ze zlozonych wnioskéw. Wysoko$¢ zapomogi ustala
kazdorazowo Komisja, poprzez analize sytuacji Zzyciowej, rodzinnej,
i materialnej wnioskodawcy majac jedocze$nie na uwadze, Ze Swiadczenia
nie moga by¢ przyznawane wszystkim w jednakowej wysokosci, gdyz fundusz
socjalny w samej swej istocie jest funduszem spozycia zbiorowego, przez co
Swiadczenia muszg mie¢ charakter wylgcznie uznaniowy. Stad wyplywa
uzasadnienie wystepujacych roéznic.

Na tym protokét zakonczono i podpisano.




